
Einladung zur
16. Zertifikatsverleihung

Dienstag, 17. Juni 2014
10:00–15:30 Uhr

Maritim Hotel Berlin, Stauffenbergstraße 26, 10785 Berlin

Bundesministerium
 für Familie, Senioren, Frauen
und Jugend

Bundesministerium
 für Wirtschaft
und Energie

Die Zertifikatsverleihung steht unter der Schirmherrschaft der 
Bundesministerin für Familie, Senioren, Frauen und Jugend, Manuela Schwesig
und des Bundesministers für Wirtschaft und Energie, Sigmar Gabriel



Wir laden Sie herzlich zur 16. Zertifikats ver leihung
ein, die unter der Schirmherrschaft von Bundes -
familienministerin Manuela Schwesig und 
Bun des wirtschaftsminister Sigmar Gabriel steht.

322 Arbeitgeber aus Wirtschaft, Wissen schaft und
öffentlichem Dienst werden für ihr Engagement
für eine familien- und lebensphasenbewusste
Arbeitswelt und familiengerechte Studienbedin -
gungen ausgezeichnet. 

Unter der Überschrift »Vereinbarkeit weiter denken«
steht das Rahmenprogramm der diesjährigen Zertifikats   -
verleihung: Am Vormittag stellen die Teilnehmenden des
Podiumsgesprächs die Studie »Vereinbarkeit 2020 –
Familien- und lebensphasenbewusste Personalpolitik 
im Zeitalter der Individualisierung« der berufundfamilie
vor und diskutieren die Ergebnisse.  Am Nachmittag
geben ausgezeichnete Arbeitgeber Einblick in ihre
betriebliche Praxis und präsentieren, wie sie Vereinbar -
keit weiter denken: Facharzt aus bildung und Familie,
Beruf und Gesundheit, Wissen schaft und Führung und
die erfolgreiche Gestaltung von Arbeits bedingungen für
alternde Belegschaften sind Themen, die über das audit
berufundfamilie bzw. audit familiengerechte hochschule
angestoßen wurden. 

16. Zertifi   
9:15 Uhr

10:00 Uhr

12:00 Uhr

Registrierung

Eröffnung
Vereinbarkeit 2020 – Familien- und lebensphasenbewusste Personalpolitik
im Zeitalter der Individualisierung
Podiumsdiskussion
Stefan Becker, Geschäftsführer, berufundfamilie gGmbH

Dr. Rüdiger Koch, Betriebsratsvorsitzender, Merz Pharma GmbH & Co. KGaA

Fritz Müller, Vorsitzender des Vorstands, AOK – Die Gesundheitskasse in Hessen

Gudrun Müller, Leiterin Diversity und Soziales, Fraport AG 

Matthias Robke, Personaldirektor, ING DiBa AG

Prof. Dr. Jutta Rump, Geschäftsführende Leiterin, Institut für Beschäftigung und
Employability, Hochschule Ludwigshafen am Rhein

Begrüßung
Dr. h. c. Frank-J. Weise, Vorsitzender des Vorstands, Gemeinnützige Hertie-Stiftung

Mehr Zeit für Familie – Gewinn für alle
Manuela Schwesig, Bundesministerin für Familie, Senioren, Frauen und Jugend

Verleihung der Zertifikate
an zum fünften, vierten und dritten Mal zertifizierte Arbeitgeber
Manuela Schwesig und Dr. h. c. Frank-J. Weise

Pause

Programm 



Wir freuen uns auf Ihr Kommen!

 katsverleihung  

Vereinbarkeit weiter denken

13:00 Uhr

14:00 Uhr

14:15 Uhr

15:30 Uhr

Vereinbarkeit weiter denken – Fachforen

Kinder und Karriere!
Iris Gleicke, MdB
Parlamentarische Staatssekretärin beim Bundesminister für Wirtschaft und Energie

Verleihung der Zertifikate
an zum zweiten Mal und erstmalig zertifizierte Arbeitgeber
Iris Gleicke und Stefan Becker

Ausklang

Moderation: Alexander Siemon, N24

Fachforum 1
Fachkräftemangel – 
Herausfor de rung Facharzt-
ausbildung mit Familie 
Prof. Dr. med. Tobias Keck,
Direktor der Chirurgie, Universitäts -
klinikum Schleswig-Holstein

Claudia Haase, Bereichsleiterin
Personalentwicklung, Universitäts -
klinikum Schleswig-Holstein

Fachforum 2
12 Jahre familiengerechte 
Arbeits- und Studien-
bedingungen zwischen
Kontinuität und Wandel
Dr. Ulrike Graßnick, Kanzlerin,
Universität Trier

Fachforum 3
Übergänge in den Ruhestand
gestalten 
Uwe Störzner, Geschäftsführer,
MIDEWA – Wasserversorgungs gesell -
schaft in Mitteldeutschland mbH

Petra Assmann, Personalleiterin,
MIDEWA – Wasserversorgungs gesell -
schaft in Mitteldeutschland mbH

Fachforum 4
Gesunde Mitarbeiter = 
Gesundes Unternehmen. 
Was man dafür tun kann.
Ralph Pitan, Director HR Strategy &
Personnel Development, Aesculap AG 

Marion Engelhardt, Leiterin
Personal, Öffentliche Versicherung
Braunschweig



berufundfamilie gGmbH
Friedrichstraße 34 
60323 Frankfurt am Main
Telefon 069 . 300 388-511

Veranstaltungstermin
Dienstag, 17. Juni 2014
10:00–15:30 Uhr

Veranstaltungsort
Maritim Hotel Berlin
Stauffenbergstraße 26
10785 Berlin–Tiergarten

Tagungsbüro
Beeftea live GmbH
Kreuzbergstraße 30
10965 Berlin
Telefon 0 30. 26 93 92 79

Anmeldung
Bitte melden Sie sich online unter 
www.zertifikatsverleihung.de an. Bei 
Rückfragen zur Zertifikatsverleihung 
wenden Sie sich bitte an das Tagungsbüro.

Anmeldeschluss
Freitag, 6. Juni 2014

Anmeldungen werden in der Reihen folge ihres
Eingangs registriert. Sie erhalten eine Teilnahme -
bestätigung per E-Mail. 

Kinderbetreuung
Kinder sind herzlich willkommen. Es ist eine
Kinder  betreuung, auch für Schulkinder, eingerichtet.
Pädagogen vom Musikspielplatz e.V. (Zertifikats -
träger seit 2008) betreuen, spielen und musizie-
ren mit allen Kindern im Alter bis zu zwölf Jahren.
Bitte senden Sie eine Mail mit Namen und Alter
des Kindes an: f.chalvatzis@berufundfamilie.de

Hotels
Für die Übernachtung vom 16.–17. Juni 2014 stehen
Zimmerkontingente in folgenden Hotels zur Ver fü -
gung. Bis 18. Mai 2014 bitten wir Sie, Ihre Reservierung
unter dem Stichwort »berufundfamilie« vorzunehmen.

Maritim Hotel 
Stauffenbergstraße 26, 10785 Berlin-Tiergarten
Telefon 030.206 50
Fax 030.206 510 00
info.ber@maritim.de
www.maritim.de 
Einzelzimmer inkl. Frühstück: 149 €
Doppelzimmer inkl. Frühstück: 189 €

Winters Hotel Berlin Mitte
The Wall at Checkpoint Charlie 
2,1 km vom Maritim Hotel entfernt
Zimmerstraße 88, 10117 Berlin 
Telefon 030.30 87 77 0
Fax 030.30 87 77-111
thewall@winters.de
Einzelzimmer inkl. Frühstück: 90 €
Doppelzimmer inkl. Frühstück: 110 €

Das audit berufundfamilie wird empfohlen von Gefördert  von

www.beruf-und-familie.de

Bundesministerium
 für Familie, Senioren, Frauen
und Jugend


