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Grundzertifikat 2004
audit berufundfamilie®

Dem Bauverein fur Kleinwohnun-
gen e.G. wurde am 30. November
2004 das Grundzertifikat zum
audit berufundfamilie® erteilt.

Der Bauverein fur Kleinwohnun-
gen e.C. ist eine 1910 gegriindete
Wohnungsgenossenschaft mit
ca. 3.700 Wohnungen in Halle und
Bitterfeld.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren insgesamt 31 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter beschaftigt,
davon 13 Prozent gewerblich und
87 Prozent angestellt. Der Anteil
weiblicher Beschaftigter lag bei
55 Prozent. Es gab im Unternehmen

keine Teilzeitbeschaftigten.
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Bauverein fur Kleinwohnungen e.G.

Lutherstralle 79, 06110 Halle (Saale)

Ziel der Auditierung

® Durch das Engagement im
Lokalen Blindnis Halle und am
audit soll eine Aufwertung der
Bewusstseinshaltung der Mit-
glieder der Genossenschaft als
Zusammenschluss von Individu-
en mit gleichen Zielstellungen
erreicht werden.

@ Die Attraktivitat fur potenzielle
Kunden sowie fur Beschaftigte
soll erhoht werden, indem das
Engagement des Bauvereins auf
dem Gebiet der Familienfor-
derung starker nach innen wie
nach auBBen kommuniziert wird.

@ Der Bauverein mochte im Rah-
men der Auditierung ein Ange-
bot von speziellen Dienstleis-
tungen fur Familien machen,
um eine Vernetzung sowohl zu
den eigenen Bechaftigten im
Unternehmen als auch fiir die
Mietparteien zu erreichen. Ziel
ist, die Kunden langfristig zu

binden.

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de

Vorhandene MaRnahmen

@ Es existieren Lebensarbeitszeit-
konten, die von Beschaftigten
ab dem s5. Lebensjahr zum Aus-
stieg aus dem Erwerbsleben
aufgebaut werden konnen.

@ Fur Beschaftigte mit Betreu-
ungspflichten werden individu-
elle Absprachen (auch kurzfris-
tig) getroffen, um die Verein-
barkeit von Beruf und Familie zu
ermoglichen.

@ Die Vertretungsregelungen wer-
den im Rahmen der Teamarbeit
organisiert.

® Der Bauverein ist Gesellschafter
an einem Unternehmen, das Ein-
richtungen zu betreutem Woh-
nen fir Altere anbietet. Ein Mie-
ter des Bauvereins bietet Kurz-
zeitpflegeplatze an, die auch fur
die Beschaftigten zuganglich

gemacht werden konnen.

Zukiinftige Mallnahmen

® Die vorhandene familienbe-
wusste Teamkultur wird weiter-
hin gepflegt und fortgefiihrt.

® Die Aufgaben der Fuhrungs-
krafte im Zusammenhang mit
der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie werden erarbeitet und
entsprechend umgesetzt.

@ Bei Bedarf werden bei einem ko-
operierenden Trager von Kinder-
betreuungseinrichtungen be-
darfsgerechte Platze fur Kinder
von Beschaftigten organisiert.

@ »Integrierte Versorgung« im
medizinischen Bereich wird fur
Kinder von Mietern und
Beschaftigten am »Treffpunkt

Lutherplatz« vermittelt.
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