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Grundzertifikat 2005
audit berufundfamilie®

Der Backerei Metzler GmbH wurde
am 22. November 2005 das
Grundzertifikat zum audit
berufundfamilie® erteilt.

Die Backerei Metzler GmbH
produziert seit Uber 42 Jahren ein
umfangreiches Sortiment an tag-
lich frischen Qualitatsbackwaren
im Ortskern der touristisch geprag-
ten Gemeinde Langenargen am
Bodensee. Als Teil der unternehme-
rischen Qualitatsstrategie wurde
konsequent auf den Aufbau von
Filialen verzichtet. So konnte die
Backerei Metzler auch in 2005 mit
dem besten Ergebnis des Bodensee-
kreises bei der Brotpriifung des
Zentralverbandes des Deutschen
Backerhandwerks tberzeugen.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren insgesamt 20 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter beschaftigt,
55 Prozent davon gewerblich und
45 Prozent angestellt. Der Anteil
weiblicher Beschaftigter lag bei
55 Prozent. Teilzeitbeschaftigt

waren 60 Prozent.
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Backerei Metzler GmbH

KlosterstralRe 1, 88085 Langenargen

Ziel der Auditierung

@ Den Beschaftigten der Backerei
Metzler und ihren Familien
sollen ein Geflhl der Sicherheit
und ein positiver Ausblick in die
berufliche Zukunft vermittelt
werden.

® Mit der Auditierung wird die
Chance ergriffen, den einge-
schlagenen Weg zur Verbesse-
rung der Vereinbarkeit von Be-
ruf und Familie zukinftig fest im

Unternehmen zu verankern.

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de

Vorhandene MaRnahmen

@ Familienbedingte Teilzeit

@ Altersgemischte Teams

@ Vorrang in der Urlaubsplanung
flr Beschaftigte mit schul-
pflichtigen Kindern oder pflege-
bedurftigen Angehorigen

@ Unternehmensphilosophie und
Unternehmensleitlinien u.a. mit
Kapitel zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

® Mitarbeiterrabatt, kostenloses
Frihstick, Bereitstellung von
Getranken wahrend der
Arbeitszeit

@ Herzlich-Willkommens-Beihilfe
in Hohe von 300 Euro fir jedes
neugeborene Kind der Beschaf-
tigten

® Ubernahme der Kindergarten-
kosten nach Wiedereinstieg aus
der Elternzeit fur Vollzeitbe-
schaftigte

@ Gewahrung von zinsglnstigen
Darlehen in finanziellen und
familiaren Notsituationen

@ Erfolgreiche Teilnahme am Un-
ternehmenswettbewerb

»Erfolgsfaktor Familie 2005«

Zukiinftige Mallnahmen

@ Ermoglichung des Sabbaticals

@ Einfihrung von Zielverein-
barungen

@ Einfihrung von gesundheits-
fordernden Malinahmen wie
Rickenschule und Nordic
Walking

@ Einfihrung von Mitarbeiterge-
sprachen

@ Einflhrung eines Zuschuss-
modells fir Nachhilfeunterricht
von Kindern der Beschaftigten

® Einrichtung einer themenbe-

zogenen Spielecke fur Kinder
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