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Grundzertifikat 2005
audit berufundfamilie®

Der Dyckerhoff AG, Hauptverwal-
tung, wurde am 22. November
2005 das Grundzertifikat zum audit
berufundfamilie® erteilt.

Die Dyckerhoff AG ist ein 1864
gegrundetes Familienunter-
nehmen, dessen Name weltweit
fir innovative Baustoffe steht.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren in der Hauptverwaltung
insgesamt 285 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter beschaftigt. Der
Anteil weiblicher Beschaftigter lag
bei 32 Prozent. Teilzeitbeschaftigt

waren 8 Prozent.

berufundfamilie
gemeinnitzige GmbH
Feldbergstral3e 21

D-60323 Frankfurt am Main

berufundfamilie®
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Dyckerhoff AG

Hauptverwaltung

Biebricher Stralse 69, 65203 Wiesbaden

Ziel der Auditierung

Die Dyckerhoff AG mochte die ver-

schiedenartigen familiaren
Lebensformen und Herausfor-
derungen der Gesellschaft auf-
greifen, reflektieren und in eine
proaktive Unternehmens- und
Personalpolitik umsetzen. Dabei
sollen die Moglichkeiten in den
Handlungsfeldern Fuhrungs-
kompetenz, Arbeitsorganisation
und Service fur Familien ausge-

schopft werden.

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de

Vorhandene MalRhahmen

Flexible Arbeitszeitgestaltung
Altersteilzeit

Abgestufte Teilzeit nach
Erziehungszeit
Umfangreiches Programm ge-
sundheitsfordernder
Malnahmen

Diverse finanzielle Zuschiisse

und geldwerte Leistungen

Zukiinftige Mallnahmen

® Aufbau einer betriebsnahen
Betreuungseinrichtung fur
Kinder ab 6 Monaten

@ GCezjelte interne Kommuni-
kation familienbewusster
Maflnahmen

@ Forderung von dezentralem
Arbeiten

® Sensibilisierung der Flihrungs-
krafte fir die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

@ Zeitlich begrenzte
»Familienteilzeit«

@ Familienbewusste Vertretungs-

regelungen
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