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Grundzertifikat 2005
audit berufundfamilie®

Staatskanzlei Rheinland-Pfalz

Peter-Altmeier-Allee 1, 55116 Mainz

Der Staatskanzlei Rheinland-Pfalz
wurde am 22. November 2005 (]
das Grundzertifikat zum audit
berufundfamilie® erteilt.

Die Staatskanzlei ist die Behor-
de des rheinland-pfalzischen Minis- @
terprasidenten. Geleitet wird sie
vom Chef der Staatskanzlei. Die
Staatskanzlei hat als Koordinie-
rungsstelle der Landes- und Bun-
despolitik und der damit einher-
gehenden Gesetzgebung zentrale o
Bedeutung. Neben den Verwal-
tungsaufgaben und der Offentlich-
keitsarbeit liegt ein weiterer
Schwerpunkt der Aufgaben im Be-
reich der Medienpolitik.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren insgesamt 180 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter beschaftigt.
Der Anteil der weiblichen Beschaf-
tigten betrug 61 Prozent. Teilzeitbe-

schaftigt waren 23 Prozent.

berufundfamilie
gemeinnitzige GmbH
Feldbergstral3e 21

D-60323 Frankfurt am Main

Ziel der Auditierung

Die Staatskanzlei sieht sich in
einer Vorbildfunktion im Land
bei der Vereinbarkeit von Beruf
und Familie.

Die in der Staatskanzlei prakti-
zierten Malnahmen zur Verein-
barkeit von Beruf und Familie
sollen Uberpriift, bedarfsge-
recht erganzt und weiter-
entwickelt werden.

Auf allen Funktionsebenen soll
moglichst die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie realisiert

werden.

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de

Vorhandene MaRnahmen

Flexible Arbeitszeitgestaltung
mit umfangreichen Ausgleichs-
moglichkeiten

Verschiedene Teilzeitmodelle
mit unterschiedlichen Arbeits-
zeitregelungen

Alternierende Telearbeit
Frauenforderplan
Mitarbeitergesprache

Arbeit in Projektteams

Arbeit von zu Hause

Zukiinftige Mallnahmen

® Weitere Flexibilisierung der

Arbeitszeiten durch Erprobung
von Funktionszeiten

Flexiblere Gestaltung des
Arbeitsortes in familiaren Not-
situationen

Bereitstellung von Informatio-
nen im Intranet
Sensibilisierung der Flihrungs-
krafte fur die Thematik »Beruf
und Familie«

Aufnahme der Thematik »Beruf
und Familie« in den Leitfaden
des Mitarbeitergesprachs
Einrichtung eines Eltern-Kind-
Zimmers

Unterstitzung der Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter bei der

Ferienbetreuung ihrer Kinder
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