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Grundzertifikat 2006
audit berufundfamilie®

Dem Hessischen Kultusministerium
wurde am 16. Mai 2006 das
Grundzertifikat zum audit
berufundfamilie® erteilt.

Das Hessische Kultusministe-
rium ist fur das gesamte hessische
Schulwesen sowie die Regelung der
Rechtsbeziehungen zwischen Staat
und Kirchen, Religions- und Welt-
anschauungsgemeinschaften
zustandig.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren insgesamt 255 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter beschaftigt,
davon 120 Beamtinnen und Beamte
sowie 135 Angestellte und Arbeite-
rinnen bzw. Arbeiter. Der Anteil
weiblicher Beschaftigter lag bei
55 Prozent und die Teilzeitquote bei

23 Prozent.
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Ziel der Auditierung

® Erganzung der bestehenden
und zukuinftigen Organisations-
entwicklungsprozesse unter
Wahrung der Balance der Inter-
essen der Beschaftigten und
des Ministeriums

@ Transparenz uber vorhandene
und neue MaBnahmen und An-
gebote des Ministeriums zur
Vereinbarkeit von Beruf und
Familie sowie ihre Wirksamkeit
herstellen

® Aktive Gestaltung eines Zu-
kunftsthemas im Rahmen der
gesellschaftspolitischen Ent-
wicklung

® Wertschatzung der Kompeten-
zen, die durch Familienarbeit

gewonnen werden

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de

Vorhandene MaBnahmen

@ Flexible Arbeitszeitgestaltung

@ Individuelle Teilzeitregelungen

@ Alternierende Telearbeit

® Betriebssport

@ Kurzfristige Dienstbefreiungen
fir familiare Ereignisse durch
individuelle Losungen

@ Hausinterne Fortbildungsange-
bote zu Stress- sowie Arbeits-
und Zeitmanagement

® Qualitatsmanagement fur die
Organisation durch Selbst-
bewertung

® Ubernahme von Kinderbetreu-
ungskosten bei Fortbildungs-

veranstaltungen

Zukiinftige Mallnahmen

@ Aktive Nutzung des Mitarbei-
terportals zur strukturierten
und aktuellen Information Uber
das Themenfeld Beruf und
Familie

@ Verankerung der »Vereinbarkeit
von Beruf und Familie« in der
Fihrungskrafteentwicklung

® Angebot eines Scheckheftes
sowie Etablierung eines Paten-
modells fur Beschaftigte in
Elternzeit

® Angebote zur Kinderbetreuung
in den Ferienzeiten

@ Veranstaltung eines Familien-

tages
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