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Grundzertifikat 2006
audit berufundfamilie®

Der Industrie- und Handelskammer
Darmstadt wurde am 16. Mai 2006
das Grundzertifikat zum audit
berufundfamilie® erteilt.

Stdhessen gehort zu den at-
traktivsten Wirtschaftsregionen
Deutschlands und ist die Schnitt-
stelle zwischen den Metropolregio-
nen Rhein-Main und Rhein-Neckar.
Die Industrie- und Handelskammer
Darmstadt vertritt in ihrer Funkti-
on als Mittler zwischen Staat und
Wirtschaft mehr als 62.000 Mit-
gliedsunternehmen mit rund
320.000 Beschaftigten.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren insgesamt 94 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter beschaftigt.
Der Anteil weiblicher Beschaftigter
lag bei 64 Prozent und die Teilzeit-

quote bei 23 Prozent.
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Ziel der Auditierung

® Bestandsaufnahme und Weiter-
entwicklung der vorhandenen
Malnahmen

® Erhohung der Mitarbeitermoti-
vation durch eine familien-
bewusste Personalpolitik

@ Steuerung der demografischen
Herausforderungen in der
Organisation

® Kompetenter Partner fiir Unter-
nehmen zu sein fir das Thema
»Vereinbarkeit von Beruf und
Familie« und die Breitenwirkung
im Mittelstand fordern

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de

Vorhandene MaRnahmen
@ Flexible Arbeitszeitgestaltung
im Rahmen einer Gleitzeit-

regelung
® Individuelle Teilzeitmodelle -
auch fur Fihrungskrafte
® Abgestufte Teilzeit nach der
Elternzeit
Jobsharing
Telearbeit
Mitarbeitergesprach
Ausgepragte Teamkultur

Beurteilungssysteme der
Fihrungskompetenz

Offene Kommunikationskultur

@ Unterstitzung aktiver Vater-
schaft

@ Offentlichkeitsarbeit zum
Thema »Familienorientierte

Personalpolitik«

Zukiinftige Mallnahmen

@ Optimierung der Arbeits-
organisation

® Zusammenfassende Darstel-
lung aller familienorientierter
MafRnahmen

® Gezielte Personalentwicklung
wahrend der Familienphase

® Verbesserung der internen
Kommunikation tber das

Thema Beruf und Familie

Eine Initiative der
Gemeinnitzigen

Hertie-Stiftung ‘H*





