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Grundzertifikat 2006
audit berufundfamilie®

Der KOMSA Kommunikation
Sachsen AG (KOMSA), Zentrales
Werk, wurde am 31. Marz 2006
das Grundzertifikat zum audit
berufundfamilie® erteilt.

KOMSA wurde 1992 gegriindet
und ist heute einer der fliihrenden,
unabhangigen Informationstech-
nologie- und Telekommunikations-
(ITK-)Dienstleister in Europa. KOMSA
bietet seinen Partnern qualitativ
hohe Produktions- und Dienstleis-
tungen fir alle Stufen der ITK-
Wertschopfungskette an. Das
reicht von Vertrieb und Logistik
uber Reparatur und Marketing bis
hin zu netz- und dienstibergrei-
fenden Komplettlosungen auf den
Gebieten Internet, mobile Data
und E-Commerce.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren insgesamt 541 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter beschaftigt.
Der Anteil weiblicher Beschaftigter
lag bei 50 Prozent und die Teilzeit-
quote bei 7 Prozent. Der Frauenan-
teil in Fihrungspositionen belief

sich auf 42 Prozent.

berufundfamilie
gemeinnutzige GmbH
Feldbergstrale 21

D-60323 Frankfurt am Main
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KOMSA Kommunikation Sachsen AG

Zentrales Werk

Niederfrohnaer Weg 1,09232 Hartmannsdorf

Ziel der Auditierung

KOMSA nimmt das audit zum An-
lass, um Effektivitat und Vernet-
zung der bestehenden Maf3nah-
men zu steigern und innovative,
kreative Ideen zu entwickeln, wel-
che die Mitarbeiterzufriedenheit
im Unternehmen erhohen und die
Angebote der Familienbeteiligung

mit einbeziehen.

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de

Vorhandene MaRnahmen

@ Flexible Tages-/Wochenarbeits-
zeit in den meisten Bereichen
im Rahmen der Vertrauensar-
beitszeit

® Familienorientierte Team-
Philosophie

@ Einrichtung von Homeoffice-
Lésungen z.B. fur Beschaftigte
in Elternzeit

@ Angebot von Teilzeitmodellen
fur Elternzeitrickkehrer

® Ganztagsbetreuung in der fir-
meneigenen Kindertagesstatte
(zweisprachig und durchgehend
geoffnet)

@ Vielfaltige Angebote zur Gesund-
heitsforderung (Yoga, Massage,

Ruckenschule)

Zukiinftige Mallnahmen

® Schaffung einer Regelung zur
unbefristeten Ubertragung von
Resturlaubstagen

® Anbieten von Beratungs- und
Vermittlungsleistungen bei der
Pflege von Angehorigen

@ Institutionalisierung des be-
trieblichen Verbesserungs-
wesens

® \Verbesserung des Informations-
flusses fur den Bereich Logistik
und Beschaftigte in Elternzeit

@ Kooperation mit weiterfiihren-
der Schule

® Secondhand-Mediathek fur

Beschaftigte und ihre Familien
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