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Grundzertifikat 2006
audit berufundfamilie®

Dem Landkreis Grafschaft Bentheim
wurde am 16. Mai 2006 das
Grundzertifikat zum audit
berufundfamilie® erteilt.

Die Landkreisverwaltung ist
Dienstleistungsunternehmen fur
die rund 134.000 Blrgerinnen und
Burger des Landkreises Grafschaft
Bentheim.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren insgesamt 674 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter beschaftigt,
davon 17 Prozent verbeamtet,

69 Prozent angestellt und 14 Pro-
zent gewerblich. Der Anteil weibli-
cher Beschaftigter lag bei 55 Pro-
zent, der Anteil Teilzeitbeschaftig-
ter bei 37 Prozent.
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Landkreis Grafschaft Bentheim

Ziel der Auditierung

Mit dem audit mochte der Land-
kreis Grafschaft Bentheim doku-
mentieren, dass er bereits beste-
hende Angebote zur besseren Ver-
einbarkeit Uberprift, ggf. anpasst
und sie dariber hinaus kontinuier-
lich weiter ausbaut.

Im Zuge des demografischen
Wandels will der Landkreis sich
noch starker als attraktiver Arbeit-
geber positionieren. Das audit wird
genutzt, um eine Balance zwischen
Arbeitnehmer- und Arbeitgeber-
interessen zu erreichen und da-
durch einen Beitrag zur Blrger-
bzw. Kundenorientierung zu leis-
ten. Durch die Weitergabe der
Erfahrungen ibernimmt der Land-
kreis eine Orientierungsfunktion

fir Betriebe in der Region.

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de

Van-Delden-Stral3e 1-7, 48529 Nordhorn

Vorhandene MaRnahmen

® Umfassende Arbeitszeitflexi-
bilisierung

@ Unterstitzung der Mobilitat

@ Telearbeit

® Kontakthalteprogramm fur
Beschaftigte in der Elternzeit

Zukiinftige Mallnahmen

@ Einfihrung von Lebensarbeits-
zeitkonten

@ Standardisierung der Ubergén-
ge in die Familienphase und den
Wiedereinstieg

® Individualisierung des Kontakt-
halteprogramms

@ Einrichtung einer Intranetrubrik
»Beruf und Familie«

® Veranstaltungen fur Kinder
bzw. Familienangehorige
(Tag der offenen Tiir)

® Fortschreibung der Fihrungs-
leitlinien unter dem Aspekt
Beruf und Familie

@ Einfuhrung Vorgesetzten-
beurteilung

® Fortbildungsangebote »Beruf

und Familie« fur Fihrungskrafte
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