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Grundzertifikat 2006
audit berufundfamilie®

Dem Ministerium der Justiz des
Landes Rheinland-Pfalz wurde am
16. Mai 2006 das Grundzertifikat
zum audit berufundfamilie® erteilt.

Das Ministerium der Justiz wird
geleitet durch den Minister der Jus-
tiz, der durch die Staatssekretarin
vertreten wird.

Die insgesamt sechs Abteilun-
gen des Ministeriums befassen sich
in ihren Schwerpunkten mit Justiz-
verwaltung, Offentlichem Recht
und Europarecht, Zivilrecht, Moder-
nisierung der Justiz, Strafrecht und

Strafvollzug, mit Aus- und Fortbil-

dung und der Bioethik-Kommission.

Beim Ministerium der Justiz ist au-
Berdem das Landesprifungsamt
fur Juristen angesiedelt.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren im Ministerium insgesamt
160 Bedienstete beschaftigt, davon
waren 48 Prozent Frauen. Der An-
teil Teilzeitbeschaftigter lag bei

24 Prozent.
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Ziel der Auditierung
Das Ministerium der Justiz verfolgt
mit der Auditierung das Ziel, die be-
reits im Haus vorhandenen Angebo-
te familienfreundlicher MaBnahmen
besser bekannt zu machen und das
Angebot weiter zu entwickeln.

Die Erhchung der Motivation
und der Zufriedenheit aller Bediens-

teten steht dabei im Vordergrund.

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de

Vorhandene MaRnahmen

Gleitzeit mit Kernarbeitszeit
Zahlreiche Teilzeitmodelle
Alternierende Telearbeit und
Teleheimarbeit
Frauenforderplan
Mitarbeitergesprache
Fuhrungskrafteseminare

Kinder im Betrieb

Zukiinftige Mallnahmen

@ Weitere Flexibilisierung der
Arbeitszeitgestaltung

® Bedarfsorientiertes Gesund-
heitsmanagement

® Verstarkte Wirdigung von
Familienarbeit und »Sichtbar-
machen« von Familie im
Ministerium

@ Verbesserung der hausinternen
Kommunikation zum Thema
Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

® Verbesserte Einbindung von
Beurlaubten in die interne Kom-
munikation

@ Sensibilisierung von Fuhrungs-
kraften fur das Thema Verein-
barkeit von Beruf und Familie

@ Unterstitzung von Bediens-
teten bei der Betreuung ihrer
Kinder in Ausnahmesituationen

® Unterstitzung von Bedienste-
ten beim Eintritt eines Pflege-

falls in der Familie
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