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Grundzertifikat 2006
audit berufundfamilie®

Der SUDKURIER GmbH, MEDIEN-
HAUS, wurde am 16. Mai 2006 das
Grundzertifikat zum audit
berufundfamilie® erteilt.

Das SUDKURIER MEDIENHAUS
ist ein innovatives Medien- und
Dienstleistungsunternehmen, das
in den Geschaftsfeldern Tageszei-
tungen, Anzeigenblatter, Druck,
Dienstleistungen, neue Medien
und Logistik aktiv ist. Ziel des
MEDIENHAUS-Gedankens ist es,

den Lesern und Kunden umfassen
de Produkt- und Dienstleistungs-
bundel anzubieten. Als Partner in
lokaler und uberregionaler Infor-
mation, Kommunikation und Wer-
bung pragen hohe Qualitatsan-
spruche und eine starke regionale
Verbundenheit die Aktivitaten des
SUDKURIER MEDIENHAUSES.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren im MEDIENHAUS insgesamt
352 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter beschaftigt, davon 72 Prozent
kaufmannisch und 28 Prozent
redaktionell. Der Anteil weiblicher
Beschaftigter lag bei 52 Prozent und

die Teilzeitquote bei 27 Prozent.
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Ziel der Auditierung

® Sensibilisierung der Fihrungs-
krafte und Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zum Thema
Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

@® Erreichen von tatsachlicher Ver-
besserung gegenuber der heuti-

gen Situation

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de

Vorhandene MaRnahmen

® Flexible Arbeitszeitmodelle,
z.B. Vertrauensarbeitszeit

® Gesundheitsmanagement, z.B.
individuelle Arbeitsplatzanalyse,
Aktionstage Gesundheit, An-
gebot von Kursen im Bereich
Bewegung, Entspannung,

Ernahrung

Zukiinftige Mallnahmen

® Verbesserung der Information
und Kommunikation zum The-
ma Beruf und Familie, Entwick-
lung und Umsetzung geeigne-
ter MaBnahmen

@ Erstellung eines Marktplatzes
»Service fur Familien«

@ Erhaltung und Forderung des
Mitarbeiterpotenzials wahrend
der Elternzeit, Kontakthaltepro-
gramm und Erleichterung des
Wiedereintritts

® Kommunikation der Ergebnisse
des audit innerhalb des Unter-
nehmens

® Ausbauderbetrieblichen Gesund-
heitsforderung (mit spez. Fami-
lienanteilen)

@ Veranstaltung fir die Fihrungs-
krafte zum Thema Vereinbarkeit

von Beruf und Familie
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