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Der Druckerei W. Perz GmbH 

 wurde am 30. November 2006 

das  Grundzertifikat zum audit 

 berufundfamilie® erteilt.

Die Druckerei W. Perz GmbH 

besteht als Familienbetrieb in 

 dritter Generation bereits seit 

70 Jahren.

Ihr Geschäftsfeld ist die Her-

stellung sämtlicher Drucksachen 

für Behörden, Handwerk, Handel 

und Industrie.

Zum Zeitpunkt der Auditierung 

waren insgesamt sechs Mitarbeiter 

und zwei Mitarbeiterinnen be-

schäftigt, davon eine Teilzeitstelle. 

Ziel der Auditierung
Es sollen wirtschaftlich sinnvolle 

Möglichkeiten zur Vereinbarung 

von Beruf und Familie gefunden 

werden, die helfen, den Betrieb 

 flexibler zu gestalten.

Die Druckerei Perz soll als mo-

derner, familienorientierter Betrieb 

in der Öffentlichkeit wahrgenom-

men werden.

Ziel der Auditierung ist es auch, 

den bevorstehenden Generationen-

wechsel in Geschäftsführung und 

Belegschaft ausgewogen zu gestal-

ten.

Vorhandene Maßnahmen

• Teilzeit

• Ausgeprägte Teamkultur und 

Teamarbeit

• Arbeiten mit Zielverein-

barungen

• Weitreichendes Mitsprache-

recht der Beschäftigten bei der 

Unternehmensentwicklung

• Familienbewusste Führungs-

philosophie

• Familienorientierte Qualifizie-

rungsmaßnahmen

Zukünftige Maßnahmen

• Entwicklung tragfähiger Arbeits-

zeit- und Arbeitsorganisa-

tionsmodelle zur langfristigen 

Integration älterer Beschäf-

tigter

• Einführung eines Wochen-

gesprächs

• Regelmäßige Überprüfung von 

Ergonomie und Hilfsmitteln am 

Arbeitsplatz

• Intensivierung der internen und 

externen Kommunikation zur 

Vereinbarkeit von Beruf und 

 Familie

• Ausbau der innerbetrieblichen 

Qualifizierung in Teams aus 

 älteren und jüngeren Beschäf-

tigten




