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Vereinbarkeit von Beruf und Familie — Pflege von Angehorigen

Die aktuelle Diskussion um die von Bundesfamilienministerin

Dr. Schréder vorgeschlagene Ausdehnung der Pflegezeit
unterstreicht: Arbeitgeber werden sich der Vereinbarkeit von
Berufstdatigkeit und Pflegeaufgaben stdrker als bisher annehmen
muissen, denn sie ist eine der wachsenden Herausforderungen
unserer alternden Gesellschaft.

berufundfamilie gibt Arbeitgebern die Moglichkeit, sich ganz
konkret mit der Thematik auseinander zu setzen. Die » Auftakt-
veranstaltung der neu gegriindeten » berufundfamilie-Akademie
und der erste Ratgeber aus der neuen » Publikationsreihe
»Spezial« sind dem Thema »Pflege« gewidmet. Das Fortbildungs-
angebot der berufundfamilie-Akademie steht ab sofort allen
interessierten Arbeitgeber zur Verfigung. Das aktuelle

» Programm der audit-Akademie richtet sich weiterhin exklusiv
an zertifizierte Unternehmen, Institutionen und Hochschulen.




Mehr Erfolg mit mehr Familie! Mérz 2010 2

-“- berufundfamilie

Mehr Know-how fiir Arbeitgeber: die berufundfamilie-Akademie

Die berufundfamilie bietet nun auch nicht-zertifizierten Arbeit-
gebern einen Zugang zu ihrem breiten Know-how. Die dazu
gegriundete berufundfamilie-Akademie bietet Personalverant-
wortlichen und Fiihrungskraften zahlreiche Veranstaltungen zu
aktuellen familien- und personalpolitischen Themen an.

Fachvortrage von deutschlandweit anerkannten Experten
bieten ein hohes Wissensniveau in den einzelnen Aspekten einer
familienbewussten Personalpolitik. »Best Practice Arbeitgeber«
berichten live von ihren Erfahrungen, bewahrte MaBnahmen und
Methodiken werden so direkt weitergegeben.

Themen des diesjahrigen Programms sind u.a. die Flexibilisie-
rung von Arbeitszeit und Arbeitsort, Gesundheitsmanagement
und die Vereinbarkeit von Beruf und Familie fuir Fiihrungskrafte.

» zum Veranstaltungsprogramm 2010
der berufundfamilie-Akademie



http://www.beruf-und-familie.de/system/cms/data/dl_data/6d19934ec4b2500ab73706c958bf9558/2010_Programm_berufundfamilie_berufundfamilie_Akademie.pdf
http://www.beruf-und-familie.de/system/cms/data/dl_data/6d19934ec4b2500ab73706c958bf9558/2010_Programm_berufundfamilie_berufundfamilie_Akademie.pdf
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Fachtagung

Vereinbarkeit von Beruf und Familie »Die Pflegebediirftigkeit trifft Angehdrige oft génzlich
- Pﬂege von An gEharigen unvorbereitet. Zundchst bendtigen die Angehdrigen moglichst
8. April 2010, Berlin schnell umfassende Informationen (iber Betreuungsmoglich-

keiten, finanzielle und rechtliche Aspekte, aber auch tiber

Fiir Fach- und Fiihrungskrafte aus den Bereichen Personal- und kompetente Anlaufstellen fiir eine Beratung...«
Organisationsentwicklung

Fachreferentin Tanja Meier, Meier macht « Sinn

Diese Fachtagung ermdéglicht den Teilnehmerinnen und Teilneh-
mern einen Einstieg in das sensible Thema »Pflegende Arbeiter-
nehmerinnen und Arbeiternehmer«. In einer offenen Atmosphare
werden unter Leitung von Tanja Meier (Meier macht-Sinn,
professional coaching & supervision) Angebote und Maknahmen
diskutiert, die sowohl den Anforderungen der Arbeitgeber als
auch den Belangen der Pflegenden Rechnung tragen.

» Anmeldung & weitere Informationen



http://www.beruf-und-familie.de/index.php?c=51
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audit-Akademie Programm 2010 — exklusiv fiir zertifizierte Arbeitgeber

Weiterhin kdnnen zertifizierte Unternehmen, Institutionen
und Hochschulen exklusive Netzwerktreffen der audit-Akademie
besuchen. Diese nicht-6ffentlichen Veranstaltungen bieten die
Gelegenheit des Austauschs zwischen Vertreterinnen und
Vertretern aus unterschiedlichen Branchen und Unternehmens-
grofRen und ermoglichen den Aufbau und die Intensivierung
von Kontakten.

Erweitern Sie hr Netzwerk und erfahren Sie losgelost vom
Alltagsgeschaft DenkanstoBe und Impulse fiir die Entwicklung
neuer Ideen in unterschiedlichen Themenfeldern.

» Weitere Informationen zum
Programm 2010 der audit-Akademie



http://www.beruf-und-familie.de/system/cms/data/dl_data/59821342172aa037b43ec8c90ee8fc0b/2010_Programm_audit_Akademie.pdf
http://www.beruf-und-familie.de/system/cms/data/dl_data/59821342172aa037b43ec8c90ee8fc0b/2010_Programm_audit_Akademie.pdf
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Neue Publikationsreihe: berufundfamilie sPEziAL

Fiir die schnelle und tibersichtliche Information hat die
berufundfamilie eine neue Publikationsreihe im praktischen
PDF-Format entwickelt. Die erste Ausgabe behandelt das
Thema »Pflege«:

Vereinbarkeit von Beruf und Pflege
—ein Thema fiir Unternehmen?

Das Pflegezeitgesetz
Fragen und Antworten aus der Praxis
Best Practice

Weitere Publikationen rund um die Pflege
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» zum kostenlosen Download
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