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Sehr geehrte Unternehmerinnen und Unternehmer,

sehr geehrte Damen und Herren,

die Realitat der modernen Familie ist davon bestimmt, dass so-
wohl Frauen als auch Manner berufstatig sind bzw. sein mochten.
Gleichermalien agieren Beschaftigte im Berufsleben nicht los-
geldst von ihrer familidren Situation. Familien- und Berufsleben
greifen vielmehr ineinander.

Das Wirtschaftsministerium will dazu beitragen, dass Beschaf-
tigte und Unternehmen von einer familienbewussten Personal-
politik profitieren. Wir fordern daher mit Mitteln des Europaischen
Sozialfonds und aus Landesmitteln die Durchfiihrung des audit
berufundfamilie in kleinen und mittleren Unternehmen. Als
Instrument, das sich gut in den betrieblichen Alltag integrieren
lasst und in der Lage ist, auf die spezifischen Problemlagen der
Unternehmen zu reagieren, unterstiitzt das audit Arbeitgeber
darin, Unternehmensziele und Interessen der Beschaftigten in
eine tragfahige, wirtschaftlich attraktive Balance zu bringen.

Gerade in kleinen und mittelstandischen Unternehmen konnen
kostengtlinstige Losungen haufig ohne grollen Aufwand um-
gesetzt werden. Losungen, die helfen, qualifiziertes Personal zu
gewinnen und zu halten, die Eltern einbeziehen und sowohl
die Vereinbarkeit von Beruf und Erziehung als auch die von Beruf

und Pflege ermoglichen.

Ich wiirde mich freuen, wenn ich Sie neugierig machen konnte

und Sie sich flir unser Forderangebot interessieren.

Baden-Wiirttemberg

Ernst Pfister MdL
-
Q.Q. \ ™ Wirtschaftsminister des Landes



Forderung des audit berufundfamilie

Das Land Baden-Wiirttemberg férdert — unbiirokratisch und ohne
dass Sie Antrdge stellen miissen — mit Mitteln des Europaischen
Sozialfonds und aus Landesmitteln die Durchfiihrung des audit

berufundfamilie in kleinen und mittleren Unternehmen.

Unternehmen mit 15 bis zu 250 Beschaftigten erhalten eine

Forderung zu 50 %.

Die Kosten der Auditierung sind nach UnternehmensgréRRe gestaffelt.

Unternehmen mit 15 bis zu 25 Beschaftigten zahlen 2.625 3
zzgl. der gesetzlichen MwSt. (50 % des Gesamtpreises von 5.250 €).

Unternehmen mit 26 bis zu 100 Beschaftigten zahlen 4625 €
zzgl. der gesetzlichen MwSt. (50 % des Gesamtpreises von 9.250 €).

Unternehmen mit 101 bis zu 250 Beschaftigten zahlen 5625 €
zzgl. der gesetzlichen MwSt. (50 % des Gesamtpreises von 11.250 €).

Weitere Informationen rund um das Thema
»Familienbewusste Personalpolitik in Baden-Wiirttemberg«
finden Sie unter www.frauundwirtschaft-bw.de



Das audit berufundfamilie

Das audit berufundfamilie — bereits seit Mitte der goer
Jahre von der berufundfamilie gGmbH erprobt —ist ein
Instrument zur Optimierung lhrer familienbewussten
Personalpolitik.

Im Rahmen des audit berufundfamilie wird indivi-
duell auf die Moglichkeiten Ihres Unternehmens einge-
gangen. Das Besondere am audit berufundfamilie ist
die praxisbezogene Ausrichtung an den betrieblichen

Erfordernissen lhres Unternehmens.

Praxisnah und erfolgsorientiert

Mit Hilfe des audit berufundfamilie — das ein lizenzierter
Auditor in Threm Unternehmen gemeinsam mit lhnen
durchfiihrt — erreichen Sie:

® Erhohte Mitarbeiterbindung und —motivation

® Cesteigerte Produktivitat und Innovationskraft

® Geringere Wiedereingliederungskosten nach Elternzeit
® \Weniger Fehlzeiten

°

Bessere Kundenbindung durch Imagegewinn
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Der Ablauf in Threm Unternehmen

Mit dem audit berufundfamilie werden acht wichtige
Handlungsfelder zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie in
lhrem Unternehmen beleuchtet:

Arbeitszeit

Arbeitsorganisation

Arbeitsort

Informations- und Kommunikationspolitik
Fihrungskompetenz

Personalentwicklung

Entgeltbestandteile und geldwerte Leistungen

00000000

Service fur Familien

Ein Auditor erarbeitet gemeinsam mit Ihnen in den folgen-

den Schritten unternehmensspezifische Losungen.

Einfach, schnell und unkompliziert.

Strategieworkshop
Auditierungsworkshop

Zielvereinbarung

» Zertifikat
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Das audit unterstutzt nachhaltig lhre
familienbewusste Personalpolitik

Die Auditierung — ergebnisorientiert

Bereits vorhandene Angebote im Unternehmen werden

analysiert und auf dieser Basis werden Ziele sowie MaR-
nahmen erarbeitet und deren fortlaufende Umsetzung

durch das Auditierungsverfahren sichergestellt.

Das Zertifikat — 6ffentlichkeitswirksam

Die Zertifikate zum audit berufundfamilie werden im
Rahmen einer 6ffentlichen Veranstaltung zusammen
mit dem Bundeswirtschafts- und Bundesfamilienmini-
sterium in Berlin verliehen. Die europaweit geschitzte
Marke audit berufundfamilie zeichnet Sie als attraktiven
Arbeitgeber aus.

Das Netzwerk — zukunftsweisend

Die berufundfamilie gGmbH bietet Ihnen die Moglichkeit,
an regionalen und bundesweiten Netzwerktreffen teilzu-
nehmen. Profitieren Sie so von einer begleitenden Umset-
zungsberatung, branchen- und themenspezifischen Fort-
bildungen sowie einem regelmafigen Erfahrungsaustausch.
Zudem erhalten Sie tber die Online-Datenbank Informatio-

nen zu betriebswirtschaftlichen Effekten Ihrer familienbe-

wussten Personalpolitik.
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Fax-Antwort

069 .300388-77

Ja, ich interessiere mich fiir
das audit berufundfamilie

Bitte senden Sie mir weitere Informationen Uber das

audit berufundfamilie zu.

Ich bin an einer Auditierung interessiert. Bitte nehmen
Sie Kontakt mit mir auf, um mich Uber den Forderablauf

zu informieren.

Ich mochte Uber aktuelle Veranstaltungen informiert wer-

den. Bitte nehmen Sie meine Daten in lhren Verteiler auf.

Name

Vorname

Funktion

Unternehmen / Institution

Anzahl der Beschaftigten

Stralke

PLZ/Ort

Telefon

Telefax

E-Mail



berufundfamilie

Eine Initiative der GemeinnUtzigen Hertie-Stiftung

Information und Beratung

berufundfamilie gGmbH

FeldbergstraRe 21

60323 Frankfurt am Main

Lucie Perrot

Telefon 069.300 388-13
L.Perrot@beruf-und-familie.de

www.beruf-und-familie.de

Ihr Netzwerk renommierter Partner

berufundfamilie gGmbH -

eine Initiative der Hertie-Stiftung

Die berufundfamilie gGmbH hat das audit
konzipiert und kontinuierlich weiterent-
wickelt. Sie verfligt tiber umfassende Er-
fahrung und gilt als einer der flihrenden
Kompetenztrager zur Vereinbarkeit von

Beruf und Familie.

Renommierte Unternehmen

und Institutionen

Bisher sind bundesweit tiber 700 Unter-
nehmen, Institutionen und Hochschulen
auditiert. Darunter befinden sich Unter-
nehmen aus allen GréRBenklassen und
unterschiedlichen Branchen, wie z.B.
Backerei Metzler GmbH, Deutscher
Caritasverband eV, Festo AG & Co. KG,
Weleda AG sowie das Wirtschafts-

ministerium Baden-Wirttemberg.

Politik und Spitzenverbande

Das Wirtschaftsministerium des Landes
Baden-Wiirttemberg hat 2005 das
Zertifikat zum audit berufundfamilie
erhalten und férdert die Durchfiihrung
des audit. Unter der Schirmherrschaft

des Bundeswirtschaftsministers und der
Bundesfamilienministerin werden die Zer-
tifikate verliehen. DIHK, BDA, BDI und ZDH

empfehlen das audit berufundfamilie.

Lizenzierte Auditoren

Die Auditorinnen und Auditoren sind von
der berufundfamilie gGmbH aus- und
weitergebildet und fiihren das audit in
Ihrem Unternehmen durch. Sie verfiigen
lber einschlagige Berufserfahrungen und
geben Ihnen fachlichen Input.



